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OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA
- svima

PREDMET: Odluka o izmjeni Odluke o obustavi izvodenja nastave u visokim u¢iliStima,
srednjim i osnovnim §kolama te redovnog rada ustanova predikolskog odgoja i
obrazovanja i uspostavi nastave na daljinu
- uputa, daje se

PoStovani!

Danas je Vlada Republike Hrvatske donijela Odluku o izmjeni Odluke o obustavi
izvodenja nastave u visokim uéili§tima, srednjim i osnovnim $kolama te redovnog rada
ustanova predSkolskog odgoja i obrazovanja i uspostavi nastave na daljinu. S obzirom na to
da su danas na snazi bitno promijenjene okolnosti (ministar zdravstva je proglasio epidemiju,
a Stozer CZ RH donio nove mjere zaStite od koronavirusa), koje se nisu mogle unaprijed
predvidjeti niti sprijeciti, donesena je Odluka da Ministarstvo znanosti i obrazovanja i
ravnatelji Skola te ¢elnici drugih ustanova u obrazovanju imaju obvezu pobliZe odrediti mjesto
rada i naCin obavljanja rada tako da umjesto prostora $kole ili visokog ugilista za privremeno
mjesto rada odrede neko drugo mjesto prema okolnostima slucaja, ali uz uvjet da se nastava
na daljinu kontinuirano i nesmetano odrzava.

Ravnatelj je duZan odrediti nuzne i neodgodive poslove vezane uz funkcioniranje
Skole s naglaskom na kontinuirano izvodenje nastave na daljinu, a u osnovnim 3$kolama i
prihvat djece koja pohadaju razrednu nastavu ako oba zaposlena roditelja nemaju drugu
mogucénost zbrinjavanja djece.

Ravnatelj je duZan svakom zaposleniku dati njegov raspored rada i utvrditi uvijete za
rad od kuce ako se takav nacin rada preporuduje. Za zaposlenike koji su odredeni da budu u
Skoli treba osigurati higijenske i ostale radne uvjete. Medutim, veéina nastavnika i ostalih
zaposlenika trebala bi raditi od kuce ako imaju za to osigurane uvjete.

Ubpute za rad od kuée
Ako zaposlenik namjerava raditi od kude, treba jasno utvrditi:
1. Uvjete da zaposlenik radi od kuce te treba potpisati izjavu o sljedeéem:
a. ima li potrebnu opremu i alate (ra¢unalo s instaliranim alatima za kolaboraciju i
pristup Internetu za nastavnike),
b. prikladni prostor za rad kod kude (radni stol i ,,mirni kutak*) ,




c. potrebnu literaturu za provodenje nastave na daljinu za nastavnike i struéne

suradnike.
2. Obveze radnika:

a. osigurati kontakte i nafin komunikacije (virtualna uéionica, telefon, e-mail) -
nastavnik je duZan svaki dan biti dostupan barem odredeno vrijeme u
virtualnoj $kolskoj zbornici,
obvezno odrZavanje nastave na daljinu u uobi¢ajenom opsegu radnog vremena,

c. obvezna priprema sadrzaja, odrZavanje komunikacije s u¢enicima, roditeljima,
Skolom i Ministarstvom znanosti i obrazovanja te davanje povratne informacije
ucenicima i roditeljima,

d. sudjelovanje u drugim aktivnostima prema uputi ravnatelja i MZO-a.

Dodatno, podsje¢amo:

1. MZO je ve¢ dao upute i odgovarao na pitanja vezano uz rasporedivanje opreme
nastavnicima. Naime, nastavnici koji nemaju racunalo, mogu dobiti na privremeno
koristenje i druga racunala iz Skole (npr. iz informati¢ke u¢ionice).

2. ZaduZenja stru¢nih suradnika u izvodenju nastave na daljinu takoder su nuZna.
KnjiZnicari trebaju biti na raspolaganju vezano uz pretraZivanje izvora i knjiga te s
ufenicima i nastavnicima komunicirati na redovitoj osnovi. Trebaju biti ukljudeni u
virtualne zbornice i prema potrebi u virtualne razrede. Posebno istic¢emo potrebu da
pomognu nastavnicima u kreiraju sadrZaja i upotrebu materijala, uz reguliranje
autorskih prava. Stru¢ni suradnici edukacijsko-rehabilitacijskog profila trebaju pomoci
u kreiranju sadrzaja za u€enike s te§kocama. Struéni suradnici psiholosko-pedagoskog
profila trebaju savjetovati nastavnike i u¢enike vezano uz razrednu dinamiku u online
okruzenju te predlagati rjeSenja i upute o pristojnom ponaanju u online okruZenju,
reagirati na neprihvatljive oblike ponaSanja, kao i davati potporu u kriznim
situacijama.

3. MZO je u Obracanju ministrice i u Odgovorima na Cesto postavljena pitanja istaknuo
specifi¢ne probleme i dao upute.

S poStovanjem,
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